I'\_Iiimndinitiativ Visterasmoderaterna
Aldrenimnden 2024-02-20

Nimndinitiativ om att kartligga arbetsmiljoproblemet med
hot och vild inom den kommunala vird- och omsorgen

Arbetsmiljoverket skickade ut ett pressmeddelande 2024-02-06 om att man nu inleder en
riksomfattande inspektion mot hot och vald mot personalen pd vérd- och omsorgsboenden.

Arbetsmiljdverket konstaterar att hot och véld idag &r den vanligaste orsaken till anmélda
arbetsolyckor inom vérd och omsorg. Aren 2018 till och med 2022 14g hot och vald bakom 25
procent av alla anmélda arbetsplatsolyckor med sjukfrinvaro till f6ljd. Motsvarande siffra for
Ovriga branscher dr avsevirt lidgre och uppges vara 6 procent.

Det framgar av Arbetsmiljéverkets senaste arbetsmiljdundersokning att 35 procent av
arbetstagama inom vérd och omsorg har blivit utsatta for antingen vald eller hot om vald senaste
aret. Av det som framgér av anmilningar &r slag, skallning och rivning de vanligaste inslagen
vad géller den hir typen av arbetsolyckor. Det finns ingen anledning att anta att det ser
annorlunda ut i Visteras.

Aldrenimnden har som arbetsgivarndmnd ett arbetsmiljdansvar for bide arbetstagare i den egna
nimnden och i Ndmnden for personer med funktionsnedséttning. Det innebér bland annat en
skyldighet att utreda och forebygga risker om hot och vald, att f6lja upp rutiner och se till att
atgirder fungerar i praktiken samt en rad andra krav.

Precis som Arbetsmiljoverket konstaterar sa dr hot och vald mot personalen inom vérd och
omsorg ett vixande arbetsmiljoproblem. Det &r dirfor viktigt att Aldrendzmnden som
arbetsgivarndmnd nu prioriterar arbetet samt att ledamdter och erséttare far aktuell
lagesinformation utifrdn ndmndens arbetsgivaransvar.

Viisterdsmoderaterna vill dirmed att Aldrendmnden ger forvaltningen i uppdrag:
- Att gora en kartliggning av arbetsmiljoéproblem med hot och vald riktad mot personal
inom Aldrenéimnden och Nédmnden fir personer med funktionsnedsdttning dér
kartldiggningen ocksa innehaller beskrivning av vidtagna atgdrder och befintliga

rutiner fir arbetet mot hot och vald, brister i arbetet samt forslag pa forbittringar.

- Att éterrapportera kartliggningen till Aldrendmnden och Nimnden for personer med

funktionsnedsdittning.
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